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UNIAO SINDICAL DOS
TRABALHADORES ANAPOLINOS

USTRA faz empenho pela manutengao
do emprego dos trabalhadores

Luta por Garantias - — T
do trabalhador

Em constantes reunides da

USTRA ¢ discutido o atual
cendrio apresentado no pais,
preocupacio dos sindicatos é
a manutencdo dos postos de
trabalho e a valorizacdo do

trabalhador.

Slndlcato dos Empregados no Comerc:o de Anapolis
TRABALHO RECONHECIDO .

O vice-presidente do Sindicato
dos Empregados no Comér-
cio de Anapolis (SECA), Breno
Ayres Massa, recebeu no ulti-
mo dia 29 de julho, a comen-
da Gomes de Souza Ramos, a

maior honraria concedida pelo

municipio de Anapolis.

Na oportunidade 32 novos comenda-

ATENDIMENTO PEDIATRICO NO SECA o #

Todas as quartas 8 quintas-feiras ) J -
A PEDIATRA Juliana Tavsira estd atendendo no &

Sindicato dos Empregados no Comércio de Anapolis.

dores, incluindo o governador Mar-

coni Perillo, foram homenageados

Sempre a partir das 13 horas. Ligue Y ] ;
pe facz s - Y, ; ”“ com a mais alta comenda da cidade

*Atendimento Odontoldgico  *Academia *Atendimento Médico de Andpolis. Breno, foi cumprimen-
*Atendimento Juridico *Jjy-Jitsu *Hospedagem Caldas Novas tado por familiares, amigos, auto-

a é 3 ini al ; s ;
Dr* Rosemary de J. Corréa (Advogada) D Foanl i Mty (8 1en Denl ridades, sindicalistas e diretores do
Dr. Waldir Pedro Martins (Ad d Dr. Lenine (Cardiologista)

Wit i “‘?( ey Dr* Licia (Dentista) sindicato que prestigiaram o even-
Dr® Juliana Taveira (Pediatra) Dr. Daniibio (Gastroenterologista)

to realizado no teatro municipal

ENTRE EM NOSSO SITE E CONHECA SEUS DIREITOS
3327-0354/ 3324-4835 Rua 14 de Julho, n® 1.285, Centro, Andpolis - GO www.secanapolis.com.br




STICMA

Desemprego na construcao civil preocupa sindicato

Sindicato dos Trabalhado-

res nas Industrias da Cons-

trugdo e do Mobilidrio de

Anapolis (STICMA), chama

a atengdo para 0 aumento no desem-
prego na Construgde Civil em Anapolis,
a recessao na economia gerou um re-
cuo nos investimentos de novas cons-
trugdes na cidade nos ultimos meses.
A crise enfrentada pelo Brasil vem
provocando um grande nimero de de-
missdes na Construgdo Civil em todo
o pais. De acordo com o Sindicato, a
situagao em Anéapolis ja é preocupante
levando em consideragdo o grande nu-
mero de homologagbes de demissdes

USTRA alel;fa para 0 risco de enfraqueumento
da Geréncia regional do MTE em Anapolis

O sinal vermelho ja foi acesso, e a Unido Sindical dos Trabalhadores
Anapolis (USTRA), chama a atencg&o para a possibilidade de um enfra-
' quecimento da Geréncia Regional do Ministério do Trabalho e Emprego
' (MTE) em Anapolis. O que caso acontega traria um enorme prejuizo para
os trabalhadores.

O perigo que se anuncia € para a destituicdo de algumas atividades da
' geréncia na cidade, o que segundo a USTRA, seria um, prejuizo para sin-
|| dicato e empresas, todos perdem. Em reunido da USTRA, Foi debatido
i‘ exaustivamente a desativagdo da geréncia regional do MTE em Anapolis,
' que ja esta sendo feita gradualmente.
j A medida de enfraquecimento da geréncia, caso confirmada, viria na
| contramao do crescimento econdémico de Andpolis, que ja tem em qua-
se todas as suas repartigdes publicas, municipais, estaduais e federais,

' de 350 mil habitantes, Portanto conclamamos n&o somente os sindicatos
|

de trabalhadores, como também o patronal e autoridades de modo geral
para esse fato. A USTRA esta de olho!

' autonomia suficiente para atender a populagdo de uma cidade com mais |

N R e Ty

nas empresas. Segundo especialis-
tas, estdo entre os principais fatores
para as demissdes a recessdo econo-
mica do pais, a lentiddo na aprova-
gao de novos projetos e o atraso nos
pagamentos das obras contratadas
do Programa Minha Casa Minha Vida,
do Programa de Aceleragao do Cresci-

mento (PAC).

ESTAMOS DE OLHO!

Unido Sindical dos Trabalhadores Anapolinos
- SEDE PROVISORIA: Praca das Maes, Centro,
_Agné:pcﬂis';.(spi_és-‘ﬁone:'_3-3424-_585-9‘ :

B JORNAUSTARESPONSAVEL,
i Nllson SousaJPZSS?/GO Impressdo: Grafica S&o Gabriel

CAL DOS TRABALHADORES ANAPOLINOS

NSB Prop Sganda & Comunicagdo
(62) 9256-2244/9668-1196 ¢



RODOVIARIOS

SITTRA comemora o dia do motorista com os trabalhadores

NS _5.,,5,_,_::

A diretoria do SITTRA participou de comemoragdes
especiais no dia 25 de julho, dia do Motorista, presen-
tes no local de trabalho, os diretores distribuiram brin-
des e parabenizaram a categoria pela data especial,
oportunidade também para agradecer a dedicacdo e o
trabalho dos trabalhadores do volante.

Uma das principais comemoragdes no dia do Moto-
rista, se deu na empresa Meridional Transportes, onde
dezenas de motoristas foram cumprimentados e parti-
ciparam de um café da tarde com a presenca do presi-
dente Adair Rodrigues e de diretores do sindicato.

SEESSACEB IMPETRA DISSIDIO

A diretoria lembrou as dificuldades que es-
tdo sendo superadas em um ano dificil para a
economia do pais, Adair Rodrigues fez questéo
de ressaltar a importéancia da categoria na atual
conjuntura econémica. “Parabenizamos a todos
ndo so pelo dia de hoje, mas também pela de-
dicacdo e empenho demonstrados na luta didria
de trabalho”, disse.

Diretoria visitou
empresas e dis-
tribuiu brindes,

trabalho foi

elogiado pela
categoria

representada

pelo SITTRA

reunides realizadas mediadas

COLETIVO DE TR AB ALHO pelo o 6rgao nas negociagées do

O Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos de Servigos de
Sadde de Anapolis com Extensao
de Base (SEESSACEB) interpos
Dissidio Coletivo de Trabalho Con-

tra a Associacao de Combate ao
Cancer em Goias (ACCG) empre-

gadora dos nossos representados
empregados lotados na Unidade
Oncologica de Anapolis (UCA).

O SEESSACEB firmou Acordos
Coletivos de Trabalho com 13 (tre-

ze) instituicoes filantropicas de

saude, sendo 07 (sete) da cidade
de Andpolis e 06 (seis) para ex-
tensdo de base (Ceres, Catalao,
Formosa, Goiandira, Jaragua e Ne-
ropolis) repondo a inflagao do pe-

riodo (INPC acumulado de julho/14

a junho/15, fixado em 9,3% (nove

virgula trés por cento), indice apli-

cado no salario de julho/14 a vigo-
rar a partir de 1°/07/15.

Acordo Coletivo de Trabalho.
Diante do insucesso nas ne-
gociacoes o SEESSACEB impe-
trou a acao de dissidio coletivo
de trabalho no Tribunal Regional
do Trabalho da 182 Regido para
garantir o minimo que sao os
9,3% e a correcao de uma injus-
tica praticada pela ACCG quanto
ao pagamento do adicional de
assiduidade. Enquantio que para
os seus empregados lotados em
Goiania este beneficio é de 10%
sobre o salario basico, para seus
empregados lotados no UOA -
hepE Anapolis é de apenas 4% (quatro
A Unica instituicdo a se negaro por cento), igualdade ha muito
direito do empregado em conce- reivindicada pelo SEESSACEB ¢
der o minimo que é a reposicao nunca foi atendida pela ACCG.
do indice da inflagdo oficial foi Por questdo de justica estamos
a ACCG, apesar da nossa insis- esperangosos que o poder judi-
téncia e da Geréncia Regional do ciario nos garanta o reivindica-
Ministério do Trabalho e Empre- do na nossa pauta. Joao Ribeiro
go - Anapolis - GO em 03 (trés) Neto - Diretor do SEESSACEB
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TURISMO & HOSPITALIDADE

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM
TURISMO E HOSPITALIDADE DE ANAPOLIS
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O SETHA (Sindicato dos A o®
Empregados em Turismo e

Hospitalidade de Anapolis), SETHA
disponibiliza para a sua ca-

tegoria, atendimento médico

GRATUITO para os trabalhadores. O atendimento é fei-
to na prépria sede do sindicato, e é bastante elogia-
do pelos empregados em turismo e hospitalidade de
Anapolis. Para ter acesso basta procurar o sindicato e
obter mais informacgdes.

 TRABALHADORES ANAPOLINOS
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A Dr* Geovanna da Costa Ferreira Gemus,
Neurologista e Clinica Médica, atende diaria-
mente no sindicato. O servigo conta também
com atendimento do Médico Pediatra Dr. Anto-
nio Jorge. Eduardo Borges Garcia, presidente
do sindicato, acredita que o trabalho é impor-
tante para os empregados em turismo e hospi-
talidade.




